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醫事⼈員⼈⼒圖像
蕭正祥 銓敘部特審司司⻑

“ 各類別醫事⼈員性別結構，除醫師、中醫師及牙醫師男性3,377⼈遠

多於女性932⼈外，其他類別醫事⼈員女性⼈數均多於男性，尤以護理

師（⼠）為最。 ”

我國醫事⼈員原與公務⼈員⼀體適⽤官等職等併立制之⼈事制度，嗣因公立醫

療機構屬性不同於⾏政機關，且醫事⼈員須領有醫事證書始得執業，亦與公務⼈

員有所不同，致⼈事運作難以配合業務特性與需要。為靈活各機關醫事⼈⼒運

⽤，提⾼醫療服務效能，銓敘部會同中央衛⽣主管機關研擬醫事⼈員⼈事條例草

案，經完成立法程序後，作為醫事⼈員⼈事事項之特別法，並⾃89年1⽉16⽇施
⾏，實施迄今已逾20年。

為了解近10年來醫事⼈員之⼈⼒結構及態樣分布，茲以銓敘部之銓敘資料庫為基
礎，就醫事⼈員之類別、職務級別、性別及教育程度等項⽬，作簡要的分析說

明，供各界參考。

醫事⼈員類別分布
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110年7⽉31⽇各機關 醫事⼈員⼈數為27,267⼈，占全國公務⼈員⼈數 （29萬
7,893⼈）之9.15％；平均年齡43.27歲，與全國公務⼈員平均年齡43.48歲，差距
不⼤。醫事⼈員依所適⽤之醫事專業法律區分，可分為15類，⼜現⾏醫事⼈員類
別，除驗光師（⽣） 尚無經銓敘部銓敘審定者外，其餘14類醫事⼈員⼈數之變
化情形，以100年12⽉底及110年7⽉底資料進⾏觀察，均以護理師（護⼠）最多，
醫師、中醫師及牙醫師次之、醫事檢驗師（⽣）⼈數再次之。⼜除醫事檢驗師

（⽣）及助產師（⼠）⼈數略有減少外，其他類別⼈員⼈數均呈增加情形（詳圖1
）。

醫事⼈員級別分布

現⾏醫事⼈員⼈事制度係採「級別職務制」，分為師級及⼠（⽣）級，師級⼜分

為師（⼀）級、師（⼆）級與師（三）級，以師（⼀）級為最⾼級。就級別分布

觀察，110年7⽉底以師（三）級⼈員最多，占83.33％；師（⼆）級次之，占
10.90％；⼠（⽣）級再次之，占3.84％；師（⼀）級最少，占1.93％。⼜以100
年12⽉底⾄110年7⽉底觀察，⼠（⽣）級⼈員比率逐年遞減，由32.06％下降⾄
3.84％；師（三）級⼈員比率逐年遞增，由53.79％上升⾄83.33％，其中均以106
年及107年增減幅度最為顯著，主要係各公立醫療機構依照100年12⽉8⽇考試院
第11屆第166次會議決議，採⾏其他師級醫事職務與⼠（⽣）級醫事職務共⽤員額
⽅式修正組織編制，並逐步將領有師級證書之⼠（⽣）級醫事⼈員，改以師級職

務任⽤所致（詳圖2  ）。
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整體醫事⼈員性別結構

就整體醫事⼈員性別結構觀察，100年12⽉底⾄110年7⽉底均以女性占多數，男女
性⼈數均略有增加，110年7⽉底男性及女性⼈數，分別較100年12⽉底增加387⼈
及1,078⼈。⾄近10年性別比率（100年12⽉底男性占18.09%，女性占81.91%；
110年7⽉底男性占18.54%，女性占81.46%），並無顯著變化（詳圖3  ）。

各類別醫事⼈員性別結構
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就各類別醫事⼈員之性別結構觀察，110年7⽉底除醫師、中醫師及牙醫師之男性
3,377⼈較女性932⼈多外，其他類別醫事⼈員之女性⼈數均多於男性⼈數，其中
以護理師（護⼠）之⼈數差距最為懸殊（女性18,066⼈，男性327⼈），詳圖4  
。

各級別醫事⼈員性別結構

就各級別醫事⼈員之性別結構觀察，100年12⽉底⾄110年7⽉底師（三）級⾄師
（⼀）級女性醫事⼈員比率，均呈現增加之趨勢，其中師（⼀）級之女性醫事⼈

員110年7⽉底較100年12⽉底之比率增加12.16％為最多，⾄於⼠（⽣）級之女性
醫事⼈員，110年7⽉底較100年12⽉底減少0.53％，較無明顯之變化（詳圖5  
）。
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醫事⼈員教育程度結構

就醫事⼈員教育程度結構觀察，110年7⽉底具「⼤學（含四技、⼆技）」以上教
育程度者，占82.40％，與100年12⽉底之71.46％相較，增加10.94％，其中⼤學
（含四技、⼆技）教育程度者，近10年間⼈數增加11.53％最為明顯；另110年7⽉
底具「⾼中職」教育程度者，占0.82％，與100年12⽉底之3.01％相較，下降
2.19％（詳圖6  ）。

若與全國公務⼈員教育程度結構（詳圖7  ）併同觀察，110年7⽉底醫事⼈員具
「⼤學（含四技、⼆技）」教育程度者占63.65％（全國公務⼈員47.74％）；
「碩⼠」占16.37％（全國公務⼈員23.69％），「博⼠」占2.38％（全國公務⼈
員1.13％）。若以「⼤學（含四技、⼆技）」以上教育程度加以合計，醫事⼈員
之比率為82.40%，⽽公務⼈員之比率為72.56%。
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經由前述分析結果，近10年來醫事⼈員⼈⼒結構有相當程度的變化，在⼈員類別
部分，除醫事檢驗師（⽣）及助產師（⼠）外，多數類別醫事⼈員均呈增加情

形；在級別分布部分，108年12⽉後師級醫事職務均占95％以上，顯⾒各機關已積
極落實證照⽤⼈精神；⾄於性別結構部分，整體醫事⼈⼒之男女比率雖無顯著變

化，護理師（護⼠）女性仍遠多於男性，⽽師（⼀）級女性⼈員比率成⻑約⼀倍

之多，顯⽰女性醫事專業能⼒漸受肯定；教育程度部分，具「⼤學（含四技、⼆

技）」教育程度者占比逐年遞增，亦顯⽰我國醫事⼈員教育程度有所提昇。

醫事⼈員之執業品質及服務效能，攸關全⺠健康福祉甚鉅，更影響⺠眾就醫品質

與安全。根據全球資料庫網站Numbeo資訊，我國⾼居2020年醫療保健指數排⾏
榜世界第⼀ 。後續仍將配合國家衛⽣醫療政策與需要，持續精進醫事⼈員⼈事法

制，期能有效協助延攬優秀醫事專業⼈才，提昇我國醫療服務品質與效能。

本文所稱「各機關」，依醫事⼈員⼈事條例第2條規定，係指公立醫療機構、政
府機關及各級公立學校。

本文所整理之醫事⼈員及公務⼈員相關統計資料，係以送銓敘部銓敘審定者為範

圍。

驗光⼈員法於105年1⽉6⽇制定公布，新增驗光師（⽣）類別。

中央通訊社（2002年2⽉9⽇）。全球數據網站：台灣醫保全球第⼀優於歐美。h
ttps://www.cna.com.tw/news/firstnews/202002090013.aspx  
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