考試院公務人員年金改革方案記者會
伍院長錦霖致詞
106年3月30日
副院長、何值月委員、周部長、秘書長、詹委員中原、各位記者女士、先生，大家好！

首先謝謝各位媒體朋友今天的蒞臨，也謝謝各位長期以來對考試院的支持愛護與指導，今天考試院舉行記者會，主要是藉這個機會向媒體及社會各界報告，考試院院會已在今天上午通過公務人員退休撫卹法草案，並將在今天下午函請立法院審議。

公務人員退休撫卹制度的改革是年金改革中重要的一環，也是社會穩定發展的重大工程，過去這段時間一直受到社會高度的關注，有很多不同的觀點和意見，甚至難免有一些衝突。這些都反映了年金改革問題的複雜度與困難度。這一段時間，已退人員及在職公務人員的心聲，錦霖字字句句聽在心裡，也痛在心裡。
今天錦霖是以沈重的心情來舉行記者會，因為年金改革是不得不作的工程，也是我們大家必須共同承擔的問題。公務人員的退撫新制從84年7月1日實施至今已有21年的時間，由於客觀環境已大大不同於退撫制度建置之初，再加上公務人員退休得早，退休年齡過低，而國家又面臨人口老化與少子化的挑戰，導致退撫經費負擔愈來愈沉重，收入卻愈來愈少。大家都知道，這樣的制度無法永續運作，這的確是政府不能不重視，不能不處理的急迫政務。

錦霖要特別強調，這是制度與情勢變遷使然。總統在去(105)年6月23日國家年金改革委員會第1次會議致詞時表示，現在的年金制度問題，是因為過去的制度設計不夠全面，這是歷史的包袱、制度的問題，並不是個人的問題。今天我們推動改革，固然要解決財務永續的問題，但也必須讓我們的社會能夠更和諧的攜手繼續前進，這才是改革的目標，而改革的精神，則是希望，是體諒，是為了台灣能走更長遠的路，而不是對立，更不是仇恨。

銓敍部在本(106)年2月23日將公務人員退休撫卹法草案報送本院，由本院李副院長逸洋主持全院審查會，總共召開9次會議，並邀請全國公務人員協會等4個全國性團體與會表達意見，供考試委員審查法案參考。考試院的審查過程，慎重而嚴謹，考試委員都是秉持超然獨立的精神，從社會和諧、社會公義以及國家長遠發展的角度，提出他們的看法，透過彼此深入而理性的討論，審慎研議後定案。在此，本人要特別感謝副院長、全體考試委員、銓敍部及本院相關同仁的辛勞。

今天，錦霖也要特別向所有已退人員及在職公務人員，表示感恩之心與敬佩之意，台灣今天的發展軌跡，都有公務人員留下的血汗足跡，他們過去為國家做了非常大的貢獻，我們社會應該給予高度肯定。我們國家是在風雨飄搖中一路創造經濟奇蹟與民主奇蹟，這固然是全民努力的結果，但公務人員的付出絕對不應該被抹煞。錦霖要特別強調，國家的進步與發展，需要各行各業的人共同努力付出，其中包括優質的公務人員，這是我們推動年金改革時絕對不能忘記的基本道理。

今天考試院通過的改革方案，或許無法百分之百盡如人意，但卻是考試委員在衡酌各項因素後研議出最適切的版本，考試院由衷希望能為我們國家未來的發展奠定一個重要的基石，同時也讓我們的公務人員能夠安心於現在、放心於未來，盡心盡力於工作。當然，我們也期望立法院能予全力支持，一起攜手完成這項改革工程。

最後，再度感謝各位媒體朋友今天的蒞臨，祝福大家健康快樂，萬事如意！
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