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壹、報告事項
一、宣讀本屆第72次會議紀錄。
  決定：確定。
二、會議決議事項執行之情形(無)
[bookmark: _Hlk227859465][bookmark: _Hlk225419891][bookmark: _Hlk216351382][bookmark: _Hlk219975663]三、書面報告(無)
四、臨時報告(無)
[bookmark: _Hlk219975709][bookmark: _Hlk216958362]貳、討論事項(無)
[bookmark: _Hlk232078575]參、臨時動議
一、銓敘部函陳公務人員任用法第10條、第17條、第22條修正草案總說明暨條文對照表一案，請討論。
  呂委員秋慧：1.部本日院會所送擬再修正草案資料，建議於條文對照表每頁均宜有標題列，以利審視。2.肯定保訓會多年籌辦晉升簡任官等訓練之辛勞，且該訓練對培育優秀簡任人員具有相當成效；惟與陞遷較難結合，爰予刪除須經晉升簡任官等訓練合格始能陞遷之機制，建議酌予調整第17條之說明欄相關內容，以資周妥。
  鄧委員家基：1.高度肯定保訓會辦理之相關訓練，尤其是晉升簡任官等訓練。第17條之修正，將工作與陞遷連結，惟訓練能提升服務績效，未來或轉型為增能訓練，以增強核心職能。2.為因應人口危機，政府推動「台灣人口對策新戰略-家庭支持篇」，本日院會所提相關法案即彰顯對育兒最大程度的支持。
  許副院長舒翔：本院自第13屆即推動用人機關參與選才之政策，從考試端、任用端都希望用人機關積極參與，第17條之修法方向亦是如此，俾及時有效解決機關用人問題。
  施部長能傑、劉秘書長建忻補充報告：對委員詢問事項加以說明。
    決議：1.本案照銓敘部本日所送之公務人員任用法部分條文修正草案總說明、修正條文擬再修正對照表版本紅色字體部分修正通過，其餘照原報送內容通過。
          2.本案法制作業格式、文字等體例部分，授權部、本院法規委員會及銓敘處再行檢視調整。
二、銓敘部函陳公教人員保險法部分條文修正草案總說明暨條文對照表一案，請討論。
    決議：1.本案照銓敘部本日所送之公教人員保險法部分條文修正草案總說明、修正條文擬再修正對照表版本紅色字體部分修正通過，其餘照原報送內容通過。
          2.本案法制作業格式、文字等體例部分，授權部、本院法規委員會及銓敘處再行檢視調整。
三、考選部函陳公務人員考試法部分條文修正草案一案，請討論。
    決議：1.本案照考選部本日所送之公務人員考試法第4條、第5條、第28條修正草案總說明、修正條文擬再修正對照表版本紅色字體部分修正通過，其餘照原報送內容通過。
          2.本案法制作業格式、文字等體例部分，授權部、本院法規委員會及考選處再行檢視調整。
          3.本案第13條、第14條，請部就公務人員考試法通盤檢討後，再另案報院審議。
四、考選部商同典試委員長提：115年公務人員特種考試司法人員、法務部調查局調查人員及海岸巡防人員考試典試委員、增聘命題兼閱卷委員、命題委員、審查委員159名名單一案，請討論。
    決議：照名單通過。
五、考選部商同典試委員長提：115年專門職業及技術人員高等考試會計師、不動產估價師、專利師、民間之公證人、植物診療師考試典試委員42名名單一案，請討論。
    決議：照名單通過。
院長講話：
    少子女化與人口結構的改變，是台灣社會所面臨的巨大挑戰，各政府機關都必須扛起一己之責，共同面對。因此，在賴總統和行政院公布「台灣人口對策新戰略」家庭支持措施之後，本人即在兩週前的院會要求各部會，儘速就各自業管範疇，著手盤點應配套修正之法律、法規命令及行政規則，以配合國家重大政策的調整。
    本次公保法、任用法及考試法的修正，重點在於提供親自養育嬰幼兒的公務人員，更多權益保障和家庭支持，將留職停薪、請領津貼及限制轉調的條件予以延長、放寬，並配套修正考試錄取者的保留受訓資格條件。對於考選部及銓敘部能以最快速度提出相關修正草案，並經充分討論，於今日院會中順利通過，在此，要特別感謝同仁的努力，以及考試委員們的支持協助。
    為建構友善育兒公務職場，本院近幾年已陸續修正多項友善育兒進步措施，希望由政府帶頭引領民間跟進。此次，為響應賴總統台灣人口對策新戰略，除今日院會通過的三項法律修正案，將儘速送交立法院審議外，未來也請各部會視相關法案的審議結果，及行政院相關勞動保障法規的修正，即時配套修正「公務人員考試法施行細則」、「公務人員請假規則」、「公務人員考試錄取人員訓練辦法」及「公務人員留職停薪辦法」等法規命令，以打造更加友善家庭的工作環境，謝謝大家。
散會：上午10時25分
      主  席   周  弘  憲
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