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章節 : 陸、文官行政中立訓練之方式、方法、時機及期程 

1.訓練時機

　　文官行政中立訓練為保訓會及培訓所之法定職掌，應視之為常態性

業務，平時即應辦理訓練。惟就國內經驗而言，行政或政治中立之問題，

只有在選舉期間才會成為社會各界關注之議題，甚至成為候選人攻擊對

手之議題，因此，考試院、保訓會及培訓所應本於行政權主動積極之特質

及基於維持政府運作持續性、穩定性、專業性、效率性及人民之信賴度考

量，於重要選舉活動期間，積極要求及協助各級文官維持行政中立，並

加強宣導文官行政中立。惟此項宣導，應特別注重方式之中立性，以免陷

入影響選情之困境。

2.訓練期程

　　常態性訓練期程應以多長為宜？經整理保訓會及培訓所舉辦之「文官

行政(政治)中立訓練分區座談會」與會學者專家、公務人員代表發言意見

期程包括半天至三天不等，然最根本問題仍在於訓練需求之認定。因文官

行政中立內涵可廣可狹，訓練是否有效亦不在於時間之長短，因此，在

套裝式課程部分，保訓會或培訓所可設計不同期程之訓練期程，供有需

要之公務人員自行選擇，而不必定於一種樣式。如僅為使公務人員對政治

行為規範、行政程序、行政倫理、行政救濟等四類課程有初步、基本認識理

解，至多三天已足；如能善用網路學習，減少儀式性活動，時間應可再

為縮短。

　　若採巡迴宣導講習，則力求場次多、時間短(半天已足)，以形塑機關

或社會要求維持文官行政中立之氣氛為重點。至於點選式課程，則應視各

該課程之內容定其時間。(有關套裝式、點選式、巡迴宣導式內容請參見下

節柒之二：文官行政中立訓練之主題內容與課程設計。)
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