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關之間內

　　對於本建議，在研究過程中爭議不斷，因為在本研究小組進行研討

時，發現許多機關雖有輪調制度卻未曾貫徹實施，同時常將一般個人職

務陞遷，主管要求的職務調動均歸於職務輪調，因此職務輪調的真正意

義沒有被切實掌握。為了使實務的運作能夠被考量到所擬建議中，本研究

認為原則上職務輪調以本機關為限，如此較能掌握制度的精神，但是如

果有些機關有派出機關或是下屬機關，它可以在本身訂定輪調規定中，

自行決定其輪調範圍。 
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