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章節 : （一）問卷調查對象

　　研究小組基於資源的限制以及研究目的之需要，採用分層抽樣

（Ｓｔｒａｔｉｆｉｅｄ　ｓａｍｐｌｉｎｇ）的方式，選取五百位任

職於中央部會、五百位任職於台灣省各縣市政府、二百位任職於台北市政

府以及兩百位任職於高雄市政府之公務人員，做為問卷調查的對象。本問

卷調查執行之時，適逢政府大力推展精簡省政府之組織、人事之際，為避

免因為受訪者受到外在環境大幅變動的影響，使問卷調查的結果失真，

研究小組因此決定本問卷調查的樣本將不包括省政府的工作人員。

　　合計本問卷調查寄發的對象共一千五百人，其於各級政府的詳細分

配情況如表四之一。
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