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ｌ　Ｓｅｒｒｖｉｃｅ

Ｒｅｆｏｒｍ．　Ｎｅｗ　Ｙｏｒｋ：　Ｃｈａｒｔｅｒｈｏｕｓｅ．

（三一）Ｖｉｌｌａｎｕｅｖａ，　Ａ．　Ｂ．　１９９３．　”Ａｍｅ

ｒｉｃａｎ　Ｃｉｖｉｌ　Ｓｅｒｖｉｃｅ　Ｒｅｆｏｒｍ　．．　Ａ

ｎ　Ｈｉｓｔｏｒｉｃａｌ



Ｐｅｒｓｐｅｃｔｉｖｅ．”　Ｐｕｂｌｉｃ　Ａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔ

ｉｏｎ　Ｒｅｖｉｅｗ．　Ｖｏｌ．５３，Ｎｏ．３．ｐｐ．２７６－

２７７．

（三二）Ｗｏｏｄ，　Ｂ．　Ｄａｎ．　ａｎｄ　Ｒｉｃｈａｒｄ　Ｗ．

　Ｗａｔｅｒｍａｎ．　１９９１．　”Ｔｈｅ　Ｄｙｎａｍｉｃｓ　ｏ

ｆ

Ｐｏｌｉｔｉｉｃａｌ　Ｃｏｎｔｒｏｌ　ｏｆ　ｔｈｅ　Ｂｕｒｅａ

ｕｃｒａｃｙ．”　Ａｍｅｒｉｃａｎ　Ｐｏｌｉｔｉｃａｌ　Ｓｃｉｅ

ｎｃｅ　Ｒｅｖｉｅｗ．

Ｖｏｌ．８５，Ｎｏ．３．ｐｐ．８０１－８２８．

（三三）Ｙａｔｅｓ，　Ｄｏｕｇｌａｓ，　１９８２．　Ｂｕｒｅａ

ｕｃｒａｔｉｃ　Ｄｅｍｏｃｒａｃｙ：　Ｔｈｅ　Ｓｅａｒｃｈ　ｆ

ｏｒ　Ｄｅｍｏｃｒａｃｙ

ａｎｄ　Ｅｆｆｉｃｉｅｎｃｙ　ｉｎ　Ａｍｅｒｉｃａｎ　Ｇｏｖｅ

ｒｎｍｅｎｔ．　Ｃａｍｂｒｉｄｇｅ，　Ｍａｓｓａｃｈｕｅｓｅｔ

ｔｓ：

Ｈａｒｖａｒｄ　Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ　Ｐｒｅｓｓ．
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