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章節 : 參、考試制度內涵與程序

　　公共人力資源甄補代表著時代的價值、體制的要求，其是否開放、有

無制度化，參與的廣度、深度與範圍，與政權型態、社會型態密切相關；

中共人事制度改革及其人力甄補的變遷，更能突顯社會整體的變化，亦

受到舉世的關注，常作為研究議題之一；中共自一九九三年十月起正式

逐步推動「國家公務員」制度，錄用考試從前述試點施行過程及相關規定

的研議，得知涉及社會結構性變化，以及人力資源分配的重組，為期深

入瞭解，其有全面性認識，本章爰就研究主體架構之內涵與程序等進行

研析。 
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