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章節 : 四、公務人員行政救濟模式 

　　公務人員權益受損之行政救濟，一般而言可分兩種途徑，其一係在

行政體制內救濟，不服決定在請求行政體制內或外，類似準司法性質之

救濟，如又不服決定，再請求司法救濟；或者於不服行政體制內之決定，

即逕向司法體系救濟，不服準司法體系；其二係於權益受損

即向行政體制內或外類似準司法性質之機關（單位）請求救濟，不服決

定時向司法體系請求救濟。茲列表說明如次：
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