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章節 : 二、考試院文官制度研究發展專案小組歷次會議紀錄

時　間：中華民國八十二年十二月一日（星期三）下午四時

地　點：本院玉衡樓六樓趙委員辦公室

出席者：黃雅榜　劉文隆　劉正男　呂海嶠　呂育誠

主　席：趙其文　　　　　　　　　　　　　　　　　　紀錄：王妙璋

主席報告：

　　　現在我們開始討論呂科長研提之「考試院文官制度研究發展小組專

案

小組工作計畫簡報目錄」暨「參、文官制度改革芻議之五培育方面」初稿。

結論：

　　　甲、修正「考試院文官制度研究發展小組專案小組工作計畫簡報目

錄」

　　　　　如次：

　　　　　壹、前言

　　　　　貳、我國文官制度之現況

　　　　　　　一、現行各類人事制度

　　　　　　　二、本院目前主管之考選、銓敘範圍

　　　　　　　　　（一）考選與銓敘範圍

　　　　　　　　　（二）本院人事法制職掌

　　　　　　　　　　　　１人事法令照會權

　　　　　　　　　　　　２人事法令會計權

　　　　　　　　　　　　３人事法令制訂權

　　　　　　　　　　　　４人事法令制訂及執行權

　　　　　　　三、現行公務人員用人制度之基本架構

　　　　　　　　　（一）任用

　　　　　　　　　（二）派用

　　　　　　　　　（三）聘用

　　　　　　　　　（四）僱用



　　　　　參、我國文官制度之檢討分析

　　　　　　　一、任用方面

　　　　　　　二、培有方面

　　　　　肆、我國文官制度改革芻議

　　　　　　　一、任用方面

　　　　　　　二、培有方面

　　　　　伍、結語

　　　乙、原擬「參、文官制度改革芻議之五培育方面」初稿中之公務人員

　　　　　訓練進修組織體系關係圖似可考慮由原縱向區分設計為橫向

區分，

　　　　　即採功能性區分，以與本院與行政院所議定之兩院有關訓練

進修

　　　　　協商結論相配合。另職司高級文官訓練之中央行政學院似宜直

屬

　　　　　考試院，以增加其崇隆性。

　　　丙、為免簡報篇幅過長，有關我國文官制度檢討分析部分仍以任用

及

　　　　　培育問題為主體，乃考試、考績及俸給等部分請王妙璋先生就

前

　　　　　二次會議討論有關銓敘部與人事行政局所提之問題及結論，

整理

　　　　　出一份現制缺失與擬改進方向對照表以附錄方式供全盤瞭解。

　　　丁、請呂育誠先生蒐集：整理有關美、日、德、法、英等國如何彈性

　　　　　延攬高科技人才至政府機關服務以及高級人才培育制度等相

關資

　　　　　料，俾供參考。

散會：下午五時

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　主席　趙　其　文
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